DOM ZDRAVLJA NIS

IZVESTA]J
O FINANSIJSKO-MATERIJALNOM POSLOVANJU
DOMA ZDRAVLJA NIS ZA PERIOD

OD 01.01. DO 30.06.2014. GODINE



period od 01.01. do 30.06.2013. godine, radi poredenja.

1. PRIHODI I PRIMANJA

U periodu od 01.01. do 30.06.2014. godine Dom zdravlja Nis je ostvario ukupne prihode u iznosu
od 655.983.775,74 dinara i primanja od prodaje nefinansijske imovine u iznosu od 3.186.570,25 dinara,
Sto ukupno iznosi 659.170.345,99 dinara.
U Tabeli 1 data je struktura prihoda i primanja za period od 01.01. do 30.06.2014. godine 1 za

Struktura prihoda i primanja za period od 01.01. do 30.06.2014. godine i za period od 01.01.
do 30.06.2013. godine

Tabela 1
R.br. | Vrsta prihoda i primanja Iznos Iznos %
01.01-30.06.2013. | 01.01-30.06.2014.| ucesca
| PRIHODI
1 Prihodi od RZZO Filijale za NiSavski 592,702,878.68 | 605.576.837,17 0.00
okrug (r.br.1.2. + 1.3+1.5)

1.2 | Za primarnu zdravstvenu zastitu 517,044,600.91 | 509,285,311.03 79.08
1.2.1 | Zarade 433,893,723.71 | 432,901,977.32 67.22
1.2.2 | Jubilarne nagrade 3,530,799.94 3,594,621.09 0.56
1.2.3 | Otpremnine prilikom odlaska u penziju 548,835.00 2,216,820.00 0.34
1.2.4 | NovogodiSnja nagrada 7,104,282.24 0.00 0.00
1.2.5 | Prevoz 15,402,965.02 11,645,045.12 1.81
1.2.6 | Energenti 19,492,586.00 21,978,000.00 341
1.2.7 | Lekovi 12.925.069,29 15.139.093,36 2,30
1.2.8 | Sanitetski i medicinski materijal 19,997,750.00 21,156,330.65 3.28
1.2.9 | Materijalni i ostali troSkovi 17,073,659.00 15,792,516.85 2.45

0.00

1.3. | Za stomatoloSku zdravstvenu zastitu 75,658,277.77 79,014,044.78 12.27
1.3.1 | Zarade 65,001,291.64 69,829,045.97 10.84
1.3.2 | Prevoz 1,800,117.88 1,470,999.63 0.23
1.3.3 | Jubilarne nagrade 675,750.62 585,086.34 0.09
1.3.4 | Ostali materijalni troSkovi 7,225,806.95 7,128,912.84 1.11
1.3.5 | NovogodiSnja nagrada 955,310.68 0.00 0.00
1.4. | Prihodi od participacije 9,391,912.00 9,750,062.00 1.51
1.4.1. | Prihodi od participacije — primarna z.z. 8,835,350.00 9,192,350.00 1.43
1.4.2. | Prihodi od participacije — stomatoloSka z.z. 556,562.00 557,712.00 0.09

1.5 | Prihodi za zaposljavanje invalida 0.00 2,138,388.00 0.33

2. Prihodi iz budzeta 4,773,076.87 21,918,196.47 3.40
2.1. | Prihodi iz budZeta RS 2,030,809.09 703,956.80 0.11

2.2 | Prihodi iz budZeta Grada 2,742,267.78 18,810,948.57 2.92
2.3. | Prihodi iz budzeta Grada — sredstva za 0.00 2,403,291.10 0.37

mrtvozornike

3. Sopstveni prihodi od zdravstvenih usluga 21,600,343.94 13,951,502.15 2.17
3.1. | Prihodi od stomatoloskih usluga 6,856,583.20 6,582,906.64 1.02
3.2. | Prihodi od usluga u ginekologiji 23,828.66 19,124.33 0.00




3.3. | Prihodi estetske medicine 31,000.00 0.00 0
3.4. | Prihodi od usluga KLIMN 531,818.04 561,227.66 0.09
3.5. | Prihodi laboratorije — imunologija 365,700.00 0.00 0.00
3.6. | Prihodi laboratorije — vakutajneri 1,289,530.00 0.00 0.00
3.7. | Prihodi od ostalih laboratorijskih usluga 294,507.50 526,703.00 0.08
3.8. | Prihodi od lekarskih uverenja za vozace 1,087,083.33 817,083.34 0.13
3.9. | Prihodi od lekarskih uverenja i ostal.op.usl. 692,564.69 1,054,574.53 0.16
3.10. | Prihodi od usluga opSte medicine 322,821.02 357,690.75 0.06
3.11. | Prihodi od Ro usluga 41,500.00 34,400.00 0.01
3.12. | Prihodi od usluga neuropsihijatrije (EEG i d1}) 1,142,595.00 339,898.00 0.05
3.13. | Prihodi od ostalih specijalisti¢kih usluga 21,230.67 25,728.67 0.00
3.14. | Prihodi od usluga deratizacije, dezinsekcije 292,352.34 131,026.33 0.02
3.15. | Prihodi od usluga fizik.medicine 8,610.33 18,455.67 0.00
3.16. | Prihodi od usluga dermatovenerologije 8,773.00 8,400.00 0.00
3.17. | Prihodi od usluga Sportskog dispanzera 2,505,196.33 755,068.00 0.12
3.18. | Prihodi od lekar.uverenja Sportskog dispanz. 450,333.33 381,750.00 0.06
3.19. | Prihodi od lekar.uverenja pedijatrije 519,273.50 488,766.67 0.08
3.20. | Prihodi od pregleda i usluga pedijatrije 10,756.34 1,166.67 0.00
3.21. | Prihodi od kotizacija za med.edukaciju 246,041.66 106,916.67 0.02
3.22. | Prihodi od naplacenih faktura za 4,144,120.22 1,177,784.74 0.18
zdravstvene usluge
3.23 | Prihodi od reciklaze infektivnog otpada 714,124.78 562,830.48 0.09
4. Ostali prihodi 2,793,338.24 4,712,660.70 0.73
4.1. | Prihodi od zakupnina i zajednickih troskova 2,128,860.02 3,736,201.70 0.58
4.2. | Prihodi od naknade Stete 5,387.00 13,287.00 0.00
4.3. | Prihodi od refakcije akciza 0.00 79,237.00 0.01
4.4. | Donacije 479,000.00 760,762.40 0.12
4.5. | Prihodi od farmaceutskih kuc¢a-akreditacija sfu¢nih 0.00 54,000.00 0.01
saradnika
4.6. | Prihodi od tendera 102,499.97 0.00 0.00
4.7. | Ostali prihodi 77,591.25 69,172.60 0.01
5. Memorandumske stavke za refundaciju 8,666,219.02 74,517.25 0.01
UKUPNO PRIHODI: 639,927,768.75 | 640,844,682.38 99.51
11 PRIMANJA
6. Primanja od prodaje nefinansijske imovine 2,835,773.64 3,186,570.25 0.49
6.1. | Primanja od prodaje robe restorana 2,835,773.64 3,186,570.25 0.49
6.2. | Primanja od otkupa stanova 0.00 0.00 0.00
UKUPNO PRIMANJA: 2,835,773.64 3,186,570.25 0.48
UKUPNO PRIHODI I PRIMANJA: 642,763,542.39 | 644,031,252.63 99.99

Od ukupno ostvarenih prihoda i primanja u visini od 659.170.345,99 dinara, na prihode od RFZO
Filijale za NiSavski okrug otpada 605.576.837,17 dinara ili 91,87%, na prihode od participacije
osiguranika u troSkovima zdravstvene zastite otpada 9.750.062,00 dinara ili 1,48%.

Prihodi iz budZeta RS - Ministarstva zdravlja iznose 703.956,80 dinara ili 0,11%, a odnose se na
na Metadonski program.



Na prihode iz budZeta Grada otpada 21.214.239,67 dinara ili 3,21%, od kojih je 2.403.291,10
dinara utroSeno za finansiranje zarada i prevoza mrtvozornika, a 18.810.948,57 dinara odnosi se na:

- 5.416.757,90 dinara — popravka zdravstvenih stanica u gradu i selima,

— 3.110.737,52 dinara — novc¢ane kazne, penali, kamate po reSenju sudova vezano za blokadu
racuna Doma zdravlja Ni$ za obaveze koje je preuzeo Grad, a nije ih blagovremeno izvrsio,

- 42.531,41 dinara — troSkovi prinudne naplate,

- 9.182.201,74 dinara — izdaci na radovima za objekat sportske medicine u Cairu i

- 1.058.720,00 dinara — izdaci za namestaj za opremanje ZS u Niskoj Banji.

Sopstveni prihodi od zdravstvenih usluga ucestvuju u ukupnim prihodima sa 13.951.502,15 dinara
ili 2,12%, od kojih se najviSe odnosi na prihode od stomatoloskih usluga, zatim na usluge KLIMN-a, na
laboratorijske usluge, na izdata lekarska uverenja, na prihode od Sportskog dispanzera, na naplac¢ene
fakturisane zdravstvene usluge i na prihode od reciklaze infektivnog otpada.

Na ostale prihode otpada 4.712.660,70 dinara ili 0,71%, u kojima su najviSe zastupljeni prihodi od
zakupnina i zajednickih troskova.

Memorandumske stavke za refundaciju rashoda za naknade za porodiljska bolovanja, bolovanja
preko 30 dana i za naknade invalidima iznose 74.517,25 dinara ili 0,01%.

U Tabeli 1. data je i struktura prihoda sa 30.06.2013. godine.

U odnosu na 2013. godinu, neSto su manji prihodi od Republickog fonda za zdravstveno
osiguranje.

Kod primarne zdravstvene zastite smanjenje se odnosi na plate, zbog odlaska radnika u penziju i
nepopunjavanja njihovih radnih mesta, manji su prihodi za prevoz radnika, budu¢i da je postojao avans po
kona¢nom obrac¢unu sa Fondom,tako da je bio umanjen prenos sredstava, manji su prihodi za materijalne i
ostale troSkove zbog istog razloga, a u 2014. godini nije bilo isplata novogodiS$njih nagrada, tako da tih
prihoda nije ni bilo. Znatno su povecani prihodi za otpremnine, zbog odlaska u penziju, te su povecani
prihodi za energente, lekove 1 sanitetski 1 ostali medicinski materijal.

Kod stomatoloske zdravstvene zastite povecani su prihodi za zarade zato Sto je Fond preneo 2,63
miliona dinara za plate u 2014. godini, koje se odnose na 2013. godinu.

U 2014. godini javljaju se prihodi Fonda vezano za zakonsku obavezu zapoSljavanja osoba sa
invaliditetom. Poslodavac je po zakonu obavezan da zaposli odredeni broj invalida, a ukoliko to ne ucini,
obavezan je da uplati mesecno 50% prosecne zarade u Republici za svaku osobu sa invaliditetom koju ne
zaposli.

U odnosu na 2013. godinu doslo je do povecanja participacije za 358.150,00 dinara.

Manji su prihodi iz budzeta RS, budu¢i da su u 2014. godini postojali samo prihodi od
Metadonskog projekta, a u 2013. godini osim tog projekta bilo je finansiranja za projekat DILS. Prihodi
od Grada NiSa su znacajno veci, jer je Grad u tom periodu 2013. godine prenosio sredstva samo za
mrtvozorsku sluzbu, dok za druge namene nije.

Ukupni sopstveni prihodi od zdravstvenih usluga manji su za 7,648,841,79 dinara, s tim da u
2014. godini ne postoje prihodi od imunologije, Sto vise ne radimo, te prihodi od vakutajnera, koje vise ne
napla¢ujemo. Manji su prihodi od EEG usluga neuropsihijatrije za 802,697,00 dinara, zatim  prihodi
Sportskog dispanzera pokazuju smanjenje za 1,8 miliona dinara, te prihodi od naplac¢enih fakturisanih
zdravstvenih usluga za 2.966.335,48, uglavnom zbog toga Sto smo prethodne godine imali prihode za
obavljene sistematske preglede Telekomu u visini od 2,74 miliona dinara, a sve u odnosu na isti period
prethodne godine.

Kod ostalih prihoda doslo je do povecanja, i to najve¢im delom kod zakupnina i zajednickih
troskova, koji su veci za 1,607,341,68 dinara, a nastali su tako $to smo imali prihode od Gradske toplane
za vodu koju su koristili preko naseg vodomera u Sportskom dispanzeru u iznosu od 617.566,64 dinara i
Sto je Apoteka platila obaveze iz 2013. godine pocetkom 2014.godine u visini od 723,381,135 dinara.



prihoda i rashoda za bolovanja.

2. RASHODI I I1ZDACI

Memorandumske stavke za refundaciju bolovanja su se skoro ugasile, zbog drugacijeg knjizenja

U periodu od 01.01. do 30.06.2014.godine Dom zdravlja Ni§ je ostvario ukupne rashode u iznosu

od 645.962.791,42 dinara i izdatke za nefinansijsku imovinu u iznosu od 13.307.048,38 dinara, S$to
ukupno iznosi 659.269.839,80 dinara.

30.06.2014 godine i za period od 01.01. do 30.06.2013. godine, radi poredenja.

do 30.06.2013. godine

U Tabeli 2 data je struktura rashoda i izdataka po gotovinskom sistemu za period od 01.01. do

Struktura rashoda i izdataka za period od 01.01. do 30.06.2014. godine i za period od 01.01.

Tabela 2
R.br | Vrstarashoda Iznos Iznos %
01.01-30.06.2013.| 01.01-30.06.2014} ucesca
| RASHODI
1. Bruto zarade 512,392,599.48 516,789,073.45 | 80.14
1.1. Bruto zarade — primarna zdravstvena zasStita 441,089,638.82 443,740,194.97 | 68.82
1.2. Bruto zarade — stomatoloska zdravstvena 68,637,427.43 70,690,892.38 | 10.96
zaStita
1.3. Bruto zarade - mrtvozorci 2,665,533.23 2,357,986.10 0.37
2. Naknade u naturi 77,615.18 374,875.94 0.06
3. Naknade za porodiljsko bolovanje 5,403,846.92 0.00 0.00
4. Naknada za bolovanje preko 30 dana - 2,623,318.89 23,969.13 0.00
RZ70
5. Naknada za bolovanje preko 30 dana — 202,484.05 474,662.37 0.07
povrede na radu
6. Naknada invalidima 206,007.96 0.00 0.00
7. Otpremnine i pomo¢i 843,955.00 3,545,761.64 0.55
8. Pomo¢ u medicinskom lecenju 28,284.00 27,780.00 0.00
9. Naknade za prevoz zaposlenih 20,244,411.68 16,556,193.57 2.57
9.1. Naknade za prevoz zaposlenih — p. z.z. 17,988,090.92 14,703,956.69 2.28
9.2. Naknade za prevoz zaposlenih - zubno 2,202,410.00 1,807,331.88 0.28
9.3. Naknade za prevoz zaposlenih — mrtvoz 53,910.76 44,905.00 0.01
10. Jubilarne i novogodiS$nje nagrade 14,790,379.78 4,370,865.50 0.68
11. Troskovi platnog prometa 2,069,906.58 704,285.39 0.11
12. Energetske usluge 16,136,536.23 19,808,332.35 3.07
13. Komunalne usluge 6,087,068.62 4,180,255.34 0.65
14. Usluge komunikacija 3,863,796.15 4,032,890.24 0.63
15. Troskovi osiguranja 2,098,830.74 1,869,039.04 0.29
16. Ostali troSkovi 3,000.00 0.00 0.00
17. Troskovi sluzbenih putovanja u zemlji 1,016,450.00 1,098,579.00 0.17
18. TroSkovi sluzbenih putovanja u 0.00 0.00
inostranstvo
19. Tro$kovi putovanja u okviru redovnog rada 85,029.00 104,935.00 0.02




20. Kompjuterske usluge 51,387.20 60,635.67 0.01
21. Usluge obrazovanja i usavrSavanja 566,975.00 1,835,005.89 0.28
zaposlenih
22. Usluge informisanja 1,016,320.00 845,533.00 0.13
23, Strucne usluge 179,388.00 0.00 0.00
24, Reprezentacija 275,128.58 53,838.98 0.01
25. Ostale opste usluge 237,490.00 469,139.00 0.07
26. Usluge obrazovanja, kulture 1 sporta 0.00 10,500.00 0.00
27. Medicinske usluge 1,807,206.01 1,558,961.52 0.24
28. Ostale specijalizovane usluge 483,912.60 179,114.70 0.03
29. Tekuce popravke i odrZzavanje zgrada 1 2,176,198.90 7,091,406.51 1.10
objekata
30. Tekuce popravke i odrZavanje opreme 3,291,567.05 4,075,873.63 0.63
31. Administrativni materijal 3,820,147.04 4,110,084.69 0.64
32. Materijal za obrazovanje i usavrSavanje 294,097.48 235,551.22 0.04
zaposlenih
33. Materijali za saobracaj 4,133,846.70 3,166,403.99 0.49
34, Materijali za obrazovanje, kulturu i sport 0.00 0.00 0.00
35. Medicinski i laboratorijski materijali 23,887,020.59 25,293,537.60 3.92
35.1. | Lekovi 12.862.174,78 14.440.836,52 0.00
35.2. | Sanitetski 1 ost.medicinski materijal 5,616,331.04 3,908,554.43 0.61
35.3. | Laboratorijski materijal 13,166,322.88 17,531,176.97 2.72
35.4. | Ro filmovi 1,120,816.80 468,478.00 0.07
35.5. | Sitan inventar medicinski 10,560.00 205,819.80 0.03
0.00
35.6. | Zubarski materijal 3,972,989.87 3,179,508.40 0.49
36. Materijali za odrzavanje higijene i 2,165,952.58 1,900,803.40 0.29
ugostiteljstvo
37. Materijali za posebne namene 449,241.85 944,177.48 0.15
39. Ostale tekuce dotacije po zakonu 0.00 2,138,388.00 0.33
40. Kazne za kasnjenje 76,223.16 113,262.61 0.02
41. Ostali porezi (registracija vozila) 70,841.00 58,716.00 0.01
42. Obavezne takse 87,234.00 56,661.04 0.01
43. Novcane kazne 0.00 0.00 0.00
44. Novcane kazne i penali po resenju sudova i 355,369.10 3,362,862.01 0.52
sudskih tela
45. UKUPNO RASHODI: 633,599,067.10 631,521,954.90 | 97.94
1I I1ZDACI 0.00
46. Izdaci za nabavku osnovnih sredstava 2,379,378.10 11,121,437.67 1.72
46.1. | Izgradnja zgrada i objekata 0.00 9,182,201.74 1.42
46.2. | Administrativna oprema 1,218,225.30 1,530,195.93 0.24
46.3. | Medicinska i laboratorijska oprema 1,161,152.80 409,040.00 0.06
47. Zalihe robe za dalju prodaju 1,815,477.79 2,185,610.71 0.34
48. UKUPNO IZDACI: 4,194,855.89 13,307,048.38 2.06
49, UKUPNO RASHODI 1 IZDACI: 637,793,922.99 644,829,003.28 | 100.00




U strukturi rashoda i izdataka najviSe otpada na bruto zarade =zaposlenih koje iznose
516.789.073,45 dinara ili 78,39%, na prevoz zaposlenih na posao i sa posla u iznosu od 16.556.193,57
dinara ili 2,51%, na jubilarne nagrade 4.370.865,50 dinara ili 0,66%, na energente 19.808.332,35 dinara
ili 3,00%, na medicinski i laboratorijski materijal 39.734.374,12 dinara ili 6,03%.

Izdaci za nabavku osnovnih sredstava iznose 11.121.437,67 dinara ili 1,69 %.

U odnosu na 2013. godinu, bruto zarade nisu znacajno povecane. Od 1.04.2014. godine doslo je do
povecanja cene rada po koeficijentu za obraun zarada sa 2.618,26 dinara na 2.631,35 dinara ili za 0,5%.

Do znatnog povecanja troskova doslo je kod isplac¢enih otpremnina zbog odlaska zaposlenih u
penziju, kod energetskih usluga, kod usluga obrazovanja zaposlenih, kod tekucih popravki i odrzavanja
zgrada i objekata, u kojima je Grad ucestvovao sa 5.416.757,90 dinara, kod troSkova medicinskog i
laboratorijskog materijala, pojavljuju se troSkovi ostalih tekucih dotacija po zakonu za zapoSljavanje
invalida u iznosu od 2.138.388,00 dinara, te izdaci za izgradnju zgrada i objekata, koji se odnose na
objekat u Cairu namenjen sportskoj medicini, $to je finansirao Grad.

Smanjeni su troSkovi za prevoz zaposlenih, jer je u posmatranom periodu ove godine isplacen
prevoz za 6 meseci, a prethodne za 7 (i za jul), manji su trosSkovi za jubilarne i novogodiSnje nagrade, jer
novogodi$njih nagrada u 2014. godini nije bilo, zatim za komunalne usluge, materijal za saobra¢aj manji
je za skoro milion dinara, u ¢emu je najvisSe zastupljeno gorivo za vozila, uSteda je nastala zbog ugradnje
GPS uredaja za pracenje vozila i manji su izdaci za nabavku medicinske i laboratorijske opreme.

Troskovi sluzbenih putovanja u zemlji iznose 1.098.579,00 dinara, od ¢ega je finansirano iz
sredstava donacija u visini od 197.548,00 dinara, a 206.498,00 dinara odnosi se na dnevnice za lekare i
sestre koji su dezurali u Skoli u prirodi, sa tim da je Ustanova ,,Divljana‘“ snosila te troskove.

3. FINANSIJSKI REZULTAT
U Tabeli 3 prikazano je utvrdivanje finansijskog rezultata za period od 01.01. do 30.06.2014. godine.

Finansijski rezultat za period od 01.01. do 30.06.2014. godine

Tabela 3
R.br. Opis Iznos
1. Prihodi 655.983.775,74
,2. Primanja od prodaje nefinansijske imovine 3.186.570,25
3. Ukupno prihodi i primanja (r.br.1+2) 659.170.345,99
4. Rashodi 645.962.791,42
5. Izdaci za nefinansijsku imovinu 13.307.048,38
6. Ukupno rashodi i izdaci (r.br.4+5) 659.269.839,80
7. Manjak prihoda i primanja — budzetski deficit -99.493,81
(r.br.3-6)

Ukupni prihodi 1 primanja iznose 659.170.345,99 dinara, a ukupni rashodi i izdaci iznose
659.269.839,80 dinara, tako da je ostvaren manjak prihoda i primanja ili budzetski deficit u iznosu od
99.493,81 dinara.

To ne znaci da je Ustanova poslovala sa gubitkom, ve¢ je samo rezultat gotovinskog nacina
obracuna i razlike izmedu salda na teku¢im rac¢unima na kraju i na pocetku obra¢unskog perioda.



4. OBAVEZE PREMA DOBAVLJACIMA

Obaveze prema dobavlja¢ima na dan 30.06.2014. godine iznosile su 78.148.633,58 dinara. U tom
iznosu sadrZane su obaveze prema Velefarmu u visini od 26.464.921,72 dinara iz ranijih godina (pre 2012.
godine) za koje je bilo predvideno da udu u javni dug drzave, ali nisu zato $to je Velefarm u stecaju.
Obratili smo se Ministarstvu zdravlja u vezi sa tim i traZili pomo¢ u podmirivanju tih obaveza, kako ne bi
doslo do blokade racuna, na $ta nas upozoravaju stecajni upravitelji.

Sa 30.06.2013 godine obaveze prema dobavljac¢ima su iznosile 105.916.724,09 dinara (sa dugom
Velefarma, koji je naknadno izuzet iz javnog duga), iz Cega je vidljivo da je doSlo do  znacajnog
smanjenja obaveza u iznosu od 27.768.090,51 dinara.

5. INFORMACIJA O NAJVAZNIJIM PROBLEMIMA U POSLOVANJU

1. Obezbedivanje redovne isplate plata i naknade za prevoz neugovorenim radnicima iz sopstvenih
sredstava za Sta bi trebalo obezbediti oko 30 miliona dinara. Neugovorenih radnika trenutno ima 61
1 svi su zaposleni ranijih godina.

2. Isplata otpremnine lekarima 1 drugim strukturama prilikom odlaska u penziju u skladu sa
kolektivnim ugovorom, budu¢i da je Republicki fond za zdravstveno osiguranje obezbedivao
sredstva za isplatu otpremnine u visini 3, a po izmenama Zakona o radu, sada obezbeduje 2
prosecne zarade u Republici Srbiji, a pravo po Kolektivnom ugovoru je u visini tri prosecne zarade
zaposlenog ako je to za njega povoljnije. Lekari svoja prava ostvaruju i sudskim putem, tako da su
do sada stvorene obaveze Doma zdravlja u visini od 9,5 miliona dinara, i za to moramo obezbediti
sopstvena sredstva.

3. Obaveze za lekove i medicinski materijal prema veledrogerijama koje su u stecaju (Velefarm,
Vetfarm) i ¢ija potrazivanja nisu u$la u javni dug u visini od 26,5 miliona dinara bez sudskih
troskova i kamate.

4. Obaveze za specijalizacije prema Medicinskom fakultetu Ni§ od 4 miliona dinara, za §ta takode
moramo obezbediti sopstvena sredstva, jer nisu planirana u budzZetu.

5. Obaveze po Zapisniku Fonda o kontroli za period VIII-XII 2013. godine od preko 5 miliona dinara,
na koji smo podneli prigovor.

6. Kadrovski problemi — broj zaposlenih se neprekidno smanjuje, a ne dozvoljava se zanavljanje. Po
kadrovskom planu u primarnoj zdravstvenoj zastiti predvideno je 1068 radnika, a trenutno je
ugovorenih 1004, Sto je za 64 manje. Trenutno radi 249 lekara, od kojih je 18 na specijalizaciji, a
kadrovskim planom je predvideno 283 lekara. To svakako govori da je u nasoj ustanovi nemoguce
organizovati rad i pruziti odgovarajuci kvalitet usluge zbog alarmantnog nedostatka lekarskog
kadra.

Ukratko smo naveli najvece probleme sa kojima se susre¢emo i za ¢iji nastanak smatramo da nije
naSa krivica. Zatekli smo veliki broj neugovorenih radnika; drZzava je dala pravo radnicima na
povoljnije otpremnine, a Fond ne obezbeduje sredstva; obaveze prema veledrogerijama koje nisu usle
u javni dug smo takode zatekli; zbog nepovoljne starosne strukture veliki broj lekara je otiSao u
penziju i odlazi¢e u narednom periodu, tako da, u slu¢aju da nismo slali lekare na specijalizaciju, za
nekoliko godina ne bi imao ko da radi, a specijalizacije se ne finansiraju iz budZeta; obaveze po
Zapisniku su rezultat postojanja zatecenih neugovorenih radnika.



Dom zdravlja ne moZe obezbediti sopstvena sredstva za sve Sto smo prethodno naveli i izvesno je
da ¢emo do¢i u probleme, moguce blokade racuna, Sto ¢e ugroziti funkcionisanje Ustanove.

Obavestavali smo o tome Republicki zavod za zdravstveno osiguranje i Ministarstvo zdravlja, ali
nismo dobili konkretne odgovore.

U cilju obezbedivanja sredstava, pored usluga na licni zahtev koje pruZamo, krenucemo sa
pruzanjem usluga obuke iz prve pomoci za polaznike auto Skola, za Sta su nasi lekari dobili licence od
Ministarstva zdravlja, ali se bojimo da ni to nece biti dovoljno da se pokriju sve nametnute obaveze.

DOM ZDRAVLIJA NIS
Pomo¢nik direktora za ekonomsko-finansijske
poslove
Branka Bukvi¢, dipl.ekon.



